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 :ة( رؤٌت الىحذ1هبدة )
 

اكتماا لقمماماا تقضظاامقلاام نقادااااةةقادةاية اايق  دكة اايق   ااثقتكااانقااا ةمةقبةاايقادتطااا مقادم ااتممق ماا ق ؤ ة اا ق
قاد معيقادمتم زة.دة صالقبةيقالابتم ةقادمؤ  يقاالأك ة ميقد ماما  قمنقاد  ئ تقادم ة يقاالإاة م يقذاتق

 

 ة( رسبلت الىحذ2هبدة )
 

تاف مقممام تقادتطا مقادم تممقدةكة يقدمااك هقادتطاماتقادعةم ايقاادتكضاداا ا قادمت ا مبهق قبةيقادا ةةقتعملق
قالأةاءقاالامتم ءق يم ايقادكة يقإديقم تاىقادتم زقاادمةمةقادتض ف  يقادم ة يقاالإاة م ي.قاااةة

 

 
 ةىحذ( أهذاف ال3هبدة )

 

ت ةفقادا اةةقإدايقتماا مقالأةاءقاداا معيقاتطاا مخقمانقيا لقا ا  قمؤااماتقالأةاءقدماةي تقاميماا تق
ق:اد  ث يقايةميقادماتمعقمنقي لقادعمة يقادتعة م يقا

ضامقثم فيقااةةقادعمة يقادتعة م يق  نقأبل ءق  ئيقادتةم  قاط بقادكة يقمنقي لقتضظا مق ةما تق -1
اماتقادتةم   ايقادتايقتعضايق تطاا مقالأةاءقاداا معيقالماا نقادااااةةقاذداكقادضم شقاامشقادعملقااداة

 ق.اةةاادالم نقيق أ م يقآد  تقااعقادكة اماتمقفيقادابيعقامفد

بااةاةق -2 اقالأةااتقاد زماايقدةتمااا مق   ااثقتتلاامنقآد اا تقامعاا   مققاداامأ ضماا ذجقا ااتط ب تقتصاام مقااد
 ادااةة.قلم نادتما مقااديطااتقالإامائ يقدتضف ذقضظ مق

كة ا تققماعقادمماكازقاادا اةاتقادمم ثةايقفايت  ةلقادي اماتقاالأفكا مقادي صايق تطاا مقادتعةا مقادصا ةديق -3
 ادص ةديقفيقادا مع تقادمصم يقاادعم  يقاادع دم يقاالا تف ةةقمض  قفيقت م ققادتطا مقادمضااة.

ادكة اايقاتمااة مقادممتم اا تققت ة ااةقاااضاابقادماااةقاادلااعفقفاايقالإمك ض اا تقااد ااماميقادةما اا يقادتاايقتمااةم   -4
 يططقادعملق تاا ت تقام تا  تقات ة ةقالإمك ض  تقاد زميقد  . ئلقادمض   يقدةتغةبقبة   قاالعقاادا 

ضاا ءقا باةةقمعةاما تقامةفا تقاادممامماتقادةما ا يقدة اماميقتاص فقاتمم امقمتك مالقالإامافقبةيق -5 ااد
ادكة ايقتم  اةاقتمض  ا قدكلقادةما تقادعةم يقادتيققمتك مةيقدام عقاد ماميقادةما  يقاادمممماتقادةما  ي

 ااد  ئ تقادم ة يقاادع دم يقادميتصي.ادمام يقمعقادمع   مقدتطا م  ق   ثقتتفقق
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 ااضا يقباانقام ااعقأضاااطيقادكة اايقداااةامةقلاتياا ذقالإاااماءاتقادتصاا    يقاد زماايق ماا ققمتماا م قتمااة م -6
ق. لمنقالابتم ةقادمؤ  يقاالا تممام يق

 

 الىحذة :( تشكٍل مجلس إدارة 4هبدة )
 

ادااةةقلمنقاد  كلقادتضظ ميقدةكة يقاتع ملقكا ةةقم تمةيقاتت عقبم ةقلم نققتعت مقا ةةقإةامةقق*ق
 ض ءاًقبةيقماافميقاذدكققمنقادض   يقادفض يقادمض  ادكة يقمنقادض   يقالإةام يقاممكزقلم نقادااةةق ا معيق

ادااةةقاالابتم ةققلم نمقبةيقابتم ةقتاك لقا ةةق23/11/2006اد  ةقأ.ة./قمئ  قادا معيق ت م خق
ق)ا ةةقلم نقادااةة(.

ققتاك ةها عةقبم ةقادكة يقالأ ت ذقادةكتام/ادااةةق  دكة يقماة قإةامةق مئ  يقلم نق تاديقإةامةقا ةةقق*ق
ةتاة ةقممةق ضت نقا  ةيقددمةةققاص ةمقمنقاد  ةقالأ ت ذقادةكتام/قمئ  قادا معيقمنقبم ةقادكة ي ممتمحق

قادض اقادت دي:اا ةةققبةيق
 رئيس مجلس الإدارة : السيد الأستاذ الدكتور/ عميد الكلية  -1
 وكلاء الكلية -2

 قققققققققققققققققأ.ة/قاك لقادكة يقدائانقادتعة مقاادط ب -

ققققققققققأ.ة/قاك لقادكة يقدائانقادةما  تقادعة  قااد  اث. -
          قةميقادماتمع.أ.ة/قاك لقادكة يقدائانقاد  ئيقاي -

أ ةقأبل ءق  ئيقادتةم  قمنقذا قادي مةقفيقما لقادااةةق قا ة مقا اقق:المدير التنفيذي للوحدة  -3
قاة  تقاأضاطيقادا ةةقكم ق ت  عقتضف ذقاماماتقادماة قا مأ قادا  زقالإةام قدةا ةة.

قفيققمن أعضاء هيئة التدريس 4عدد  -4 قمنقذا قادي مة قايت  م م قا مامانق ا ضبقا تم ما لقادااةة
قادكة ي ق أا  م قادميتةفي قادا ةة ق ممخققادعةم يق لامقاداة  تق  لإامافقاادمت  عيقبةيقأضاطي   بقم 

 ققماة قالإةامة.
 ممثل عن الطلاب  -5
 ممثل عن أرباب العمل أو المجتمع المدني.  -6
 أمين الكلية -7
 

 تشكٍل الجهبس الإداري للىحذة (5هبدة )
 

 كمت م يقلإةامةقادمي ط  تقاالاتص لاتقالإةام يقدةا ةةقمنقذاىقق2إديقق1ق ةةقبةة يصصقدةاق -1
قادكف ءاتقفيقما لقاد كمت م ي.
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ةامةقااابةقاد   ض تقادي صيق أبم لقادا ةة.ق2 إديق1 يصصقبةةق -2 قميتص نقلإةي لقااد
  يصصقب ملقدةم  مق أبم لقادمما  تقاادضظ في. -3

ق ئالقماتم  تقلأضاطيقادا ةةق.تمامقادكة يق ت ة ةقم ئالقم ديقام -4
 
 

 :اللجــبى التنفٍذٌت( تشكٍل 6هبدة ) 
 

ق صةمقماة قادكة يقاماماًق  بتم ةقادةا نقادتضف ذ يقادتيقتتاديقتضف ذقأضاطيقادا ةةقا يقبةيقادض ا:
ق صةمقماة قالإةامةق عةقايذقمأىقالأا  مقادعةم يق تع  نقمض ميقدةا ةةق  لأا  مقادعةم ي

ققبل ءقادةا نقادفمب يقدةا ةة.قا يقكم ق ةي:بل ءقادةا نقادفمب يقدةا ةة.قا يقكم ق ةي:ا املقكلقأا املقكلقأ
قق

  اللجبى الفزعٍت للىحذةاللجبى الفزعٍت للىحذة

  ههبم اللجنتههبم اللجنت  اسن اللجنتاسن اللجنت

  لجنت البراهج الذراسٍت وشئىى الطلاةلجنت البراهج الذراسٍت وشئىى الطلاة  --11

ققت ة ثقمع   مقم تاىقاد مامي.ت ة ثقمع   مقم تاىقاد مامي.  ..11
ققتاص فقاد مامي.تاص فقاد مامي.  ..22
ققت ة ثقاد مامي.ت ة ثقاد مامي.  ..33
  تم  مقأةاءقادط ب.تم  مقأةاءقادط ب.  ..44

ققاديةم تقادط   ياديةم تقادط   ي--  ..55
ققتفع لقالأضاطيتفع لقالأضاطيقق--  ..66
ققادط بقاالأ  تذة.ادط بقاالأ  تذة.ققتفع لقادع ايق  نتفع لقادع ايق  نقق--  ..77
ققادتاب يق ك فيقأضااب  .ادتاب يق ك فيقأضااب  .قق--  ..88

  لجنت الذراسبث العلٍب والبحىثلجنت الذراسبث العلٍب والبحىث  --22
  .ققالعقلاا طقاديطيقاد  ث يق.العقلاا طقاديطيقاد  ث يق
  الإ   مقفيقالعقاد ماميقاالعقمع   مقدم تاىقادمممماتقادي صيقالإ   مقفيقالعقاد ماميقاالعقمع   مقدم تاىقادمممماتقادي صيق

قق  دةما  تقادعة  .  دةما  تقادعة  .
    قق لقماك تقادةما  تقادعة   لقماك تقادةما  تقادعة

لجنت الخذهت المجتوعٍت وهتببعت لجنت الخذهت المجتوعٍت وهتببعت   --33
  الخزيجينالخزيجين

  ققبةةق   ض تقدةيم ا نبةةق   ض تقدةيم ا نا ا ققإبةاةإبةاة
  ققادمت  عيقدةيم ا نادمت  عيقدةيم ا ن
  اةاماتقتةم   يقدةيم ا ن.اةاماتقتةم   يقدةيم ا ن.ققيقيقتأ  ة تأ  ة بمةقةاماتقبمةقةاماتق  

  ..ققالإبةاةقدةمؤتمماتق..الإبةاةقدةمؤتمماتق
  ققمت  عيقتضف ذقادتاص  تقمت  عيقتضف ذقادتاص  تق
  .ققالا تف ةةقمنقادم   ميقفيقادمؤتمماتقفيقتطا مقادعملق  دكة ي.الا تف ةةقمنقادم   ميقفيقادمؤتمماتقفيقتطا مقادعملق  دكة ي

قق..يقات ة ث  يقات ة ث  الإبةاةقدةةما يقادذات يقادي صيق  دكة الإبةاةقدةةما يقادذات يقادي صيق  دكة     لجنت الإعذاد للذراست الذاتٍت لجنت الإعذاد للذراست الذاتٍت   --44

  لجنت قٍبس الأداء والمتببعتلجنت قٍبس الأداء والمتببعت  --55
  .ققمت  عيقأةاءقادةا نق.مت  عيقأةاءقادةا نق
  قق..اد ضا اد ضا تمة مقادتمم مقتمة مقادتمم مق
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  ههبم اللجنتههبم اللجنت  اسن اللجنتاسن اللجنت
  ققمت  عيقيطيقادعملقمت  عيقيطيقادعملق
  ققادااةةق  دكة ي.ادااةةق  دكة ي.ققلم نلم نمت  عيقا تممام يقمت  عيقا تممام يق

  لجنت الاعتوبد المؤسسًلجنت الاعتوبد المؤسسً  --66

  .إبةاةقاث ئققادتمةمقد بتم ةق.إبةاةقاث ئققادتمةمقد بتم ةق  

  ققالابتم ةالابتم ةا ت ف ءقمتطة  تقا ت ف ءقمتطة  تق
قق

  لجنت التخطٍط الاستراتٍجًلجنت التخطٍط الاستراتٍجً  --77

  ادت ة لقاد  ئيقادت ة لقاد  ئيقققبملبمل  

  ةما يقادفااةةما يقادفااة  

  ابةاةقاديطيقالا تمات ا يقاديم  يقدةكة يقابةاةقاديطيقالا تمات ا يقاديم  يقدةكة يق  

  ققابةاةقم قتمقتضف ذخقفيقاديطيقالا تمات ا يقابةاةقم قتمقتضف ذخقفيقاديطيقالا تمات ا يق
 

 

 :ىحذة( اختصبصبث مجلس إدارة ال7هبدة )
 

قإامامقاد     تقادع ميقااديططقادتيقت مققأ ةافقادا ةة.ققق-1
ق.ي زةقدةع مة نق  دا ةةقامفع  قدعم ةقادكة ااتماحقاد اافزقاادمك فآتقدلأضاطيقادمتمققق-2
تضف ذقإ تمات ا يقلم نقادااةةق  دكة يقادتيقتلع  قادا ةةقا اتمقابتم ة ا قمانقماةا قادكة ايقف ما ققققق-3

 يااصقةامقادكة اايقاالأا اا مقاادا ااةاتقالإةام اايق  دكة اايقا ااتمقتط  ااققاند اا تقاد زماايقدةتضف ااذقةاياالق
قادكة ي.

قيقتؤة قإديقلم نقادااةةقةايلقادكة يقمثل:العقاند  تقادتقققق-4
تاصااا فقاد اااماميقالأك ة م ااايقاادممااامماتقدةمم ةااايقادا مع ااايقالأادااايقامم ةااايقادةما ااا تقادعة ااا قاكاااذدكققق-أق

ادتماا م مقادي صاايق اا دمممماتقااد ااماميقكاالقباا مقةما اايقاادتمم اامقاد ااضا قدةكة اايقاادعماالقبةاايقتااةم بق
ةامقادضم ذجقادمصمميقد  قاطم ميقمةئ  قاالعقيططقادعملقأبل ءق  ئيقادتةم  ق  دكة يقبةيقا تي

قاد ة   تقفيقاد ماميقاادممممات.دت فيق
قادمع   مقالأك ة م يقاادع م تقادمماع يقدة ماميقادميتةفيقدةكة ي.ااتماحقت ضيققق-ب
 .مت  عيقتضف ذقيططقادعملقادتيقتلع  قادكة يقااد  غقبم ةقادكة يق عةقتضف ذقيططقادعملق–اا
الإامافقبةيقتاز عقات ة لقضتا ئيقالا ات   ض تقادتايقت ا بةقبةايقتم ا مقاد اماميقادةما ا يقاادممامماتققق-قة

ق اا طيقادطة يقاأبل ءق  ئيقادتةم  .
تاب اايقأبلاا ءق  ئاايقادتااةم  قامعاا اض  مقاادطاا بقاادماااظف نق آد اا تقلاام نقادااااةةقاا اا  قمااةىقق- ااا

قاض ب ت مق اةاا  .
قأبل ءق  ئيقادتةم  قات ة لقأةاءقادكة يقفيق ذاقادما ل.مت  عيقضا طق  اثقق-ققا
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قتعظ مقأةاءقادكة يقفيقما لقيةميقادماتمعقاتضم يقاد  ئي.ق-ققز
قز  ةةقب ايقادكة يق يم ا   .ق- ا
قتعظ مقأةاءقالإةاماتقادميتةفيقاادا ةاتقادي صيق  دكة ي.ق-ط
ة يقأاقي ما يقاالإامافقبةيقالعقادةما ايقممااعيقمةىقا تعةاةقادكة يقدطةبقالابتم ةقمنقا يقةايقق-5

قادذات يقااديطيقالإ تمات ا يقادتيقتطة   قادا يقادم ض يقد بتم ةق ض ءًقبةيقادمع   مقادي صيق   .
تفااا ضقمااة مقادا ااةةقفاايق عااضقالايتص صاا تقادتاايقد اا قصاااافيقالا ااتعا لقاادتاايق  ااةة  قماةاا قققق-6

قالإةامة.
اادمعاض تقادممةميقدةا ةةقاادا اةاتقفايقماا لقلام نقاداااةةقثامقمفع ا قإدايقبم اةققااتماحقا القاد   تقاادمضحققق-7

ق.يادكة 
قممااعيقادتم م مقادةام يقادتيق مفع  قالأا  مقادعةم يق.ققق-8
ق.يإديقبم ةقادكة قةاةقادتمم مقاد ضا قدةا ةةقامفعهإبققق-9
ق
 

 :المذٌز التنفٍذي للىحذة ( اختصبصبث8هبدة )
 

ق.بم لقاد ام يقدةا ةةإةامةقالأ   -1
قمت  عيقتضف ذقاد     تقادع ميقادمالابيقدت م ققأغماضقادا ةة.ققق-2
قمت  عيقتضف ذقادمماماتقادتيق صةم  قماة قالإةامة.ققق-3
ط ما قًدما ق لاعهقماةا قالإةامةققيابمل  قبةيقبم ةقادكة قدةا ةةققااتماحقصمفقادمك فآتقااد اافزقدةع مة نققق-4

قمنقااابة.
قلايتص ص تقالأيمىقادتيق فالهقف   قماة قالإةامة.اققق-5
قتمث لقادا ةةقأم مقادغ م.ققق-6
قتمث لقادا ةةقفيقماة قادكة يقدعمضقادمالاب تقادمتعةميق  دااةة.ق-7

 ( اجتوبعبث مجبلس إدارة الىحذة:9هبدة )
 

مامةقبةايقالأاالقكالقاا مقأاقبم اةقادكة ايق)قمئا  قماةا قالإةامةق(ق اتمعقماة قإةامةقادا ةةق اةباةقمانق
ذاقت ا اتقالأصاااتق اماحق  ض ءًقبةيقطةبقأغة  يقالأبل ءقاتكانقااتم ب تهقصا   يق غ د  ايقالأبلا ءقااد
ادا ضاابقادااذ قمضااهقادمااة مقات اامطقبلااا يقماةاا قالإةامةقباانقادعلاااقادااذ ق تيةاافقباانقاد لااامقثاا ثق

ق ااعقبة هقمنقادمة م.قاة  تقمتت د يقةانقبذمقمم القاتةانقم  لمقاداة  تقفيق القي ص
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 قزاراث مجبلس إدارة الىحذة: ( 11هبدة )
 

الإةام اايقااداايقماانققاقالأا اا مقادعةم اايبةاايقماةاا قادكة اايقا ااتمققإ اا غقاااماماتقماةاا قإةامةقادا ااةةقمضقعاات
ق  مهقالأممقي لقثم ض يقأ  مقبةيقالأكثمقمنقت م خقصةام  .

 
 هقببل حضىر الجلسبث (11هبدة ) 

 

ءقماة قالإةامةقمم  لق لامقاة ا تق  اةةخقماةا قالإةامةق  اةقأاصايقمامةقاا اةةقاا م ً ق تم ليقأبل 
مق تعة لق عضقأ ك مقاد ئ يق1994د ضيقق311م م قتعةةتقاداة  تقاافم قًلأ ك مقادممامقادام ام قمامق

د اضيقق71امةق ا دممامقادام اام قماامققم قاكذدكقم 1972د ضيقق49ادتضف ذ يقدم ضانقتضظ مقادا مع تقمامق
قمق اأنقمك فأةقبلا يقا ةلق لامقاداة  تقاادةا ن.1965

 

 
 :الىحذة ( هزاقبت جىدة عول12هبدة )

 

دمفعاهقدة ا ةقالأ ات ذقاداةكتام/قمئا  قادا معايق طةابققي مكنقدماة قإةامةقادا ةةقتمة مقااتماحقدعم اةقادكة ا
ا تااديقادا اةةقبمالقضظا مقمماا ايقمماا يقي ما يقمنقمماكازقماا   يقةاية ايقأاقي ما ايقبةايقضفمايقادكة ايق

قادااةةق  دا ةات.
 

 الإنفبق على أنشطت الىحذة: ( 13هبدة )
 

 مامقمة مقادا ةةق  اتماحقادم زاض يققادتيق تطة   قكلقضا طق تمقابتم ةخقمنقبم ةققادكة يقدتاف م  ق م ق
 .   بق مض ميقادص ةديقالاكة ض ك يق ماخقمن

 

 السنذ القبنىنً (14هبدة )
 

.قكما ققادا معايت اعقمئا  قتإةام ا قاققيم اتمةكا اةةقاأق كلقا معهقممكازقلام نقاداااةةقا ع مالق ض
 ضاأق كلقكة هقأاقمع ةق  دا معيقا ةةقلإةامةقادااةةق قاتعت مق مث  يقفمابا قدممكازقلام نقاداااةةق كة ا تق

ق .قادا معيقاتع ملقكا ةةقم تمةيقاتت عقبم ةقادكة يقإةام  ق قاقممكزقلم نقادااةةقفض 
ق
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 ـىاردالمـــ ( 15هبدة ) 
ق

 تتكون موارد الوحدة من :

ق.قادم ةغقادممتمحقمنق   بق مض ميقادص ةديقالاكة ض ك ي.ق1
قادتيقتؤة   قادا ةةقدةغ م.االا تا ماتقمم  لقاديةم تق.ق2
ق.ادا معيق ض ءقبةيقااتماحقماة قإةامةقادا ةةققادكة يقأاقادتيق م ة  قماة قااد   تقق.قادت مب ت3

 

 

 المـصزوفبث (16هبدة ) 
 

 

 للوحدة: السنوٌةالمصروفات 

ق.قادمك فآتقااد اافز.1
ق.قادمصماف تقام تةزم تقادتاغ لق.2
 
 

 



 
 

 

 خطت العول بىحذة ضوبى الجىدة 



 
 

 

 خطت عول وحذة ضوبى الجىدة
 

المجبلاث العبهت 
 فترة التنفٍذ الأنشطت هؤشزاث النجبح المخزج الهذف للخطت

 
 
 

 القبئن ببلتنفٍذ
 

 المعاٌٌر 
 الأكادٌمٌة

 
مراجعه وتحدٌث -  

 المعاٌٌر الأكادٌمٌة
متابعة تطبٌق المعاٌٌر-  

 
معاٌٌر أكادٌمٌة -  

  محدثة بشكل
 دوري

معاٌٌر اكادٌمٌة  -
 مفعلة

 
وجود معاٌر محدث -

 ومطبقه ومدعم بالأدلة 
 والشواهد

زٌادة معدل توظٌف  -
 الخرٌجٌن

 

اعتماد تبنً معاٌٌر الهٌئة القومٌة كؤساس -
  .لبرامج البكالورٌوس

 . مراجعة المعاٌٌر الأكادٌمٌة للبرامج بعد تحدٌثها-
مدى توافق المعاٌٌر الأكادٌمٌة تبٌن مصفوفات -

 للبرنامج مع المعاٌٌر المتبناة

 سنوٌا

لجنة البرامج -
الدراسٌة وشئون 

 الطلاب
لجنة المعاٌٌر  -

الاكادٌمٌة والبرامج 
التعلٌمٌة والاقسام 

 العلمٌة

 البرامج 
 الدراسٌة

 
ث توصٌف تحدٌ  

 البرامج الدراسٌة

 
 برامج دراسٌة 

محدثة فً المعاٌٌر 
 المتبناة

 
توصٌف لبرامج 
دراسٌة لمرحله 

البكالورٌوس موثقة 
 ومعتمدة

مراجعة توصٌف برامج البكالورٌوس  -
ومصفوفاته فً ضوء المعاٌٌر المتبناة وتقارٌر 

 . المراجعة الداخلٌة والخارجٌة
ت العلٌا مراجعة توصٌف برامج الدراسا -

ومصفوفاتها فً ضوء المعاٌٌر المتبناة وتقارٌر 
 المراجعة الداخلٌة والخارجٌة.

 نهاٌة كل عام 
ماٌو جامعً  -  

 أغسطس

لجنة البرامج  -
الدراسٌة وشئون 

 الطلاب
لجنة الدراسات العلٌا -  
منسق الجودة -

العلٌمة بالأقسام  
 

 إعداد تقارٌر 
 البرامج الدراسٌة

 
مج تقارٌر عن البرا

الدراسٌة مدعمه 
 بآراء المستفٌدٌن

 
تقارٌر للبرامج 

الدراسٌة فً ضوء 
آراء المستفٌدٌن 
ومدعمة بخطط 

 للتطوٌر والتحسٌن

تطبٌق استبٌانات لتجمٌع آراء المستفٌدٌن عن  -
لخرٌجٌن، اطلاب السنة النهائٌة، )البرنامج  

 (أصحاب العمل، المراجع الخارجً
ٌة وخطط تطوٌرها إعداد تقارٌر البرامج الدراس-

وتحسٌنها وفقا لنماذج الهٌئة القومٌة لضمان 
 جودة التعلٌم والاعتماد

 
 
 
 

 
نهاٌة كل عام 

أو فصل  جامعً
 دراسً

 أغسطس -ماٌو

 
لجنة قٌاس الاداء  -

 والمتابعة 
لجنة خدمة المجتمع  -  

 المقررات 
 الدراسٌة

 

 
 مراجعة وتحدٌث

 توصٌف المقررات 
 الدراسٌة

 
ة دراسٌ مقررات  

ضوء  محدثة فً
رسالة ورإٌة الكلٌة 

 والمعاٌٌر المتبناة

 
 توصٌف مقررات 

 دراسٌة موثقة ومعتمدة
 ومصفوفاتها

 

  بالأقسام تحدٌث توصٌف المقررات الدراسٌة -
  المعاٌٌر ضوء فً العلمٌة ومراجعة التوصٌف

 الأكادٌمٌة للبرنامج، 
 وإعداد المصفوفات المتعلقة بتوصٌف المقررات

 سنوٌا

 
لجنة البرامج 

الدراسٌة وشئون 
 الطلاب

 



 
 

 
 إعداد تقارٌر -

  الدراسٌة المقررات
 

 

تقارٌر مستوفاة -
 عن المقررات

الدراسٌة متضمنة 
 خطط التحسٌن

 
 تقارٌر للمقررات 

 الدراسٌة محدد بها 
خطط التطوٌر 

 والتحسٌن

 
 تقٌٌمإعداد تقارٌر المقررات مستعٌنا بنتائج  -
 هٌئة عضوبٌان عن رأى الطالب للمقرر، واست  
 .التدرٌس عن المقرر  
 .الدراسٌة مراجعة واستٌفاء ملفات المقررات -
 إعداد تقرٌر بخطط التطوٌر والتحسٌن  -
 الخاصة بالمقررات الدراسٌة  
 

 سنوٌا
لجنة البرامج 

الدراسٌة وشئون 
  الطلاب

 
 التدرٌب وتنمٌة 

فً مجال نظم  القدرات  
ضمان الجودة 

 والاعتماد

 
القٌادات و  نمٌة قدراتت

  التدرٌس أعضاء هٌئة
والطلابومعاونٌهم   

 والجهاز الإداري

 
 مشاركه  قٌادات-

بفعالٌة فً دعم نظم 
الجودة  ضمان

 والاعتماد بالكلٌة
تدرٌس  عضو هٌئة-

قادر على تطبٌق 
 ضمان الجودة  نظم

 والاعتماد
 طالب قادر  -

 على المشاركة 
 لجودةافً منظومة 

  جهاز إداري -
 لتطوٌر اة مشارك فٌ

 وتطبٌق نظم 
 ضمان الجودة 

 والاعتماد
 

 
 عدد من الدورات عقد-

 وورش العمل التدرٌبٌة
واللقاءات المتعلقة 
بنظم ضمان الجودة 

 دوالاعتما
مشاركة فعالة من  -

جمٌع الأطراف الداخلٌة 
 فً  ( %60 ) بالكلٌة 

تطبٌق نظم ضمان 
 الجودة والاعتماد

 
 حتٌاجات التدرٌبٌة دراسة وتحدٌد الا -

 على كافة المستوٌات بالتعاون مع وحدة 
 .التدرٌب بالكلٌة

 تدرٌب شرائح مختلفة من الأطراف  -
 الداخلٌة بالمإسسة فً مجال نظم ضمان 

 الجودة والاعتماد 
 قٌاس المردود من الدورات التدرٌبٌة  -

 وعرض التقرٌر الخاص بذلك بصورة دورٌة.

 
 
 
 

 سنوٌا

 
 
 
 

ان الجودة و وحدة ضم
 وحدة التدرٌب بالكلٌة



 
 

نشر ثقافة الجودة 
 والاعلان

 
 الجودة  نشر ثقافة -
نشر كل ما ٌتطلب  -

 نشره لتحقٌق معاٌٌر 
دلٌل (الجودة مثل 

الملكٌة الفكرٌة 
والمٌثاق الأخلاقً 

 ودلٌل الطالب ودلٌل 
 التقوٌم وقواعد 

 ) القبول
إنجازه  توضٌح ما تم -

 خلال العام الدراسً

   دلٌل سنوي-
 للكلٌة

صفحة الوحدة  -
 علً موقع الكلٌة

 .ورٌةد اجتماعات -
 أدلة متخصصة  -

 دلٌل الملكٌة (مثل 
 الفكرٌة والمٌثاق 

 الأخلاقً ودلٌل 
 الطالب ودلٌل لتقوٌم

 
 تعرٌف أعضاء هٌئة 
 التدرٌس ومعاونٌهم 

 والإدارٌٌن والمجتمع 
والطلاب بثقافة الجودة 

 
وانشطة ومعاٌٌرها 

دة ضمان الجودةوح  

 
 إصدار دلٌل سنوي للكلٌة -
 تدعٌم صفحة الوحدة علً موقع الكلٌة -
 ةاجتماعات دورٌ -
 إصدار أدلة متخصصة مثل  -
 دلٌل الملكٌة الفكرٌة والمٌثاق الأخلاقً  -

  مودلٌل الطالب ودلٌل التقوٌ
 عقد اجتماعات ولقاءات مع الطلاب  -

 ع وأعضاء هٌئة التدرٌس وممثلً المجتم
 المدنً

 سنوٌا

لجنة قٌاس الاداء  -
 والمتابعة

وحدة ضمان الجودة  -
 والقٌادة الاكادٌمٌة

 تقٌٌم القدرة 
 المإسسٌة

 تحسٌن القدرة 
 المإسسٌة بالكلٌة

تقارٌر عن 
 مستوٌات الرضا 

 والأداء

 وضع المجالس 
 واللجان المعنٌة 

الأقسام  مجالس(
 واللجان ومجلس الكلٌة 

آلٌات لتعدٌل  )
 بٌات.السل

 
 رضا الطلاب عن الخدمات والدعم -
 )طلاب البكالورٌوس والدراسات العلٌا (
 قٌاس رضا أعضاء هٌئة التدرٌس  -
 قٌاس رضا العاملٌن -
 تقٌٌم كفاءة المرافق والمبانً  -
 . تقٌٌم أداء العاملٌن -
 رضا المجتمع عن خدمات الكلٌة والخرٌج -
 تقٌٌم عوامل الجذب والطرد بالكلٌة. -
 

 أغسطس إلى 
 فبراٌر

لجنة قٌاس الاداء 
 والمتابعة

 نظم الامتحانات 
 وتقٌٌم الطلاب

 
 تحسٌن مستوى 
 أداء وحدة نظم 

الامتحانات وتقٌٌم 
 الطلاب

 
 تقرٌر عن أعمال 

 الكنترولات 
 ونتائجها ودلالاتها

 
 كنترولات 

 تتصف بالحٌدة 
 والنزاهة والموضوعٌة

 

 ترولمراجعة تشكٌل ونظام العمل بالكن-
 مراجعة مدى توافر شروط الأمن  -
 . والسلامة بالكنترول  
 الكنترول  مراجعة العدالة فً توزٌع أعمال -
 .الكنترول مراجعة تنظٌم وتنسٌق أعمال  -
 . مراجعة تشكٌل لجان الممتحنٌن لكل مادة -
      مراجعة التظلمات من نتائج الكنترولات -
 وموضوعٌتها   
 على التظلمات وموضوعٌته مراجعة سرعة الرد -
 إعداد تقرٌر عن أعمال الكنترول ونتائجه  -
 ودلالاتها  

 سنوٌا
لجنة وحدة التقوٌم 

 والامتحانات
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